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Foto: Celso Antonio Barbosa




Reminiscéncias - Evento na FAPESP - 1985

Entrega de sugestao de projeto de incentivos fiscais a inovacao ao Governo
Presenca de Luciano Coutinho, Renato Archer e Mario Barra
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PRINCIPAIS FORUNS
DOS QUAIS
A ANPEI PARTICIPA

MCT/PACTI
Comissdo Nacional de Coordenagao
Subcomisséo Linhas de Financiamento
Subcomissdo Educagdo e Gestdo Tecnoldgica
MCT/PADCT
Comisséo de Coordenagéo -
MICT
Comité do PBQP
FINEP
Conselho Consultivo
SEBRAE
Conselho Deliberativo
INMETRO
CBM - Comité Brasileiro de Metrologia
CCDM da UFScar/UNESP
Conselho de Administracao
FIESP -
Conselho Superior Tecnologia (CONTEC)
SECT/SC
Conselho Estadual Politica Cientifica e Tecnolégica de SC
SECTDE/SP
Comissdo Julgadora Prémio Governador do Estado - SEDAI
SEBRAE/SP
Conselho Deliberativo
FAPESP
Programa Inovagao
UCIEE
Conselho Diretor
ITAL
Conselho Consultivo
CEPEL
Conselho Consultivo
IEA/USP
Comisséo de Trabalho

Associacdo Nacional de Pesquisa e
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ENTIDADES IRMAS!

ADIAT (México)
AIRG (Austrdlia)
CRMA (Canadd)
EIRMA (Europa)
IRI (Estados Unidos)
JATES (Japao)
KITA (Coréia)

Membro fundador do CIRAA
Council of Industrial Research Associations
of the Americas




ANPEI ¢ uma associagdo de empresias

que visa difundir a importancia da

inovagao tecnologica no meio industrial

" o pais e auxiliar os seus associados a se
capacitarem tecnologicamente. E uma associacéo
multidisciplinar, reunindo empresas e dirigentes dos

mais variados ramos industriais, que convergem

para um ponto comum: a busca da competitividade

atraves da inovagao tecnologica.

A ANPEl AGE PARA

Promover o significado e a importancia da inovagéo
tecnologica no contexto empresarial enquanto fator
estratégico para alcance de novos padroes de
competitividade,

Melhorar as condigbes através das quais as
empresas praticam a inovagdo no pais, agindo junto
aos poderes Executivo e Legislativo no sentido de
propor, orientar e sugerir acoes e leis que estimulen

0 desenvolvimento tecnologico;

Ajudar as empresas a iniciar, implantar, aperfeicoar
e consolidar o seu esforgo inovador, mediante
estrutura propria e/ou em colaboragdo com outras
entidades do sistema nacional de Inovagdo,

Capacitar dirigentes para atuar profissionalmente

na inddstria na area tecnoldgica, habilitando-os a

gerenciar com SUCesso 0S recursos devotados a
esse tipo de atividade.

3

YOCE PODE ASSOCIAR-SE

A ANPEI

Como Sécio Titular, se € uma empresa industrial,
publica ou privada, de capital nacional ou néo,
que exerce alividades de P&D&E.
(Pesquisa, Desenvolvimento e Engenharia)
Como Socio Afiliado, se é uma entidade publica
ou privada, que exerce atividades vinculadas
e de interesse a P&D&E industrial,

Como Sdcio Individual, se é uma pessoa
fisica que atua ou tem interesse na area de
Gestéo Tecnologica na Industria.

TAXAS

A ANPEIl é uma entidade sem fins lucrativos, mantida
pela contribuicdo anual dos Associados, que varia
de R$ 100,00 a R$ 4500,00, dependendo da
categoria em que se enquadra o afffiado. Quando
Ga admissédo, o Socio contribui com um valor de
adesdo por uma Unica vez.

Para associar-se a ANPEI, as empresas e demals
entidades e pesscas deverdo formalizar a solicitagédo
por carta, acompanhada do Cadastro de Associado
preenchido.

COMO A ANPEI ATUA

As atividades da ANPEI s&o orientadas para promover
a representagéo, integracdo e capacitagdo de seus
associados e ocorrem por mejo de.

Particioacdo em programas governamentars,

- conselhos, comissdes, eventos e em grupos de

trabalho especificos que demonstrem a presenca
da ANPEI e de seus associados nas questdes
ligadas ao desenvolvimento tecnoldgico industrial;

Participacdo nas Reunides Anuais dos Associados,
Visitas Tecnicas, WorkShops, Round-Tables, etc,
destinados a propiciar o intercambio de expenéncias
entre empresas e seus representantes, tanto em
ambito nacional quanto internacional;

Recebimento de informagbes para benchmarking,
particioagdo em cursos, seminarios e painéis de
formagéo profissional, bem como apoio técnico na
solugéo ou encaminhamento de problemas
especificos.

A comunicagao entre a ANPE!
- € seus associados é
& feita por meio de
Circulares e do
ENGENHAR, boletim
bimensal também dingido
ao mejo externo. Além
disso, cada associado
recebe a RTM - Research
Tecnology Management, editada bimensalmente
pelo IRI - Industrial Research Institute, 6rgéo
similar a ANPEI nos Estados Unidos, fundado
em 1938. Trata-se da melhor e mais circulada
revista técnica mundial orientada ao tratamento
de questbes praticas ligadas a gestao da i /nova(;ao
tecnoldgica na industria.

PROJETOS

Sempre em sintonia
com as demandas das
empresas e entidades
tecnologicas a ela
vinculadas, a ANPE!
continuamente desenvolve
projetos voltados para inovagao.
Atualmente, em parceria com a FINER, SEBRAE
e outras entidades, dois projetos estratégicos
estao sendo executados.
O primeiro é a Base de Dados sobre Indicadores
Empresariais de Inovagdo Tecnolbgica, do qual
participam como informantes, desde sua
implementagéo, em
1993, mais de 1100
empresas ade todo o
Brasil. O segundo
é a Mobilizagao
Tecnoldgica,
cujo objetivo é
capacitar as
empresas de pequeno porte atraves da
incorpora¢éo de novas técnicas e tecnologias
para fazer frente as crescentes exigéncias do
mercado e propiciar ganhos de produtividade
e qualidade.




Relatorios de Atividades aos Associados

A associagao
e seu trabalho.

1984 - 1988

ONAL DE PESQUISA
JAS EMPRESAS INDUSTRIAIS

A Associacao
e seu trabalho

1999




‘Alguns Amigos
Icones da ANPEI

Jacques arcovitch
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Roberto Sbragia

Olivio Avila



‘Alguns Amigos
Icones da ANPEI

Jacques Marcovitch & Roberto Sbragia
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Indicadores de Capacitacao Tecnoldgica
1994 - 2004
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CONFERENCIA ANPEI

INOVACAO COMO
ESTRATEGIA COMPETITIVA
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Associagdo Nacional de
P, D&E das Empresas Inovadoras s
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www.anpei.org.br
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Jornalzinho Engenhar
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A ANPEI MUDOU-SE PARA ...
(Vide altima pagina)
—_——-s
EDITORIAL RESSONANCIA MERITO
Os ensinamentos Continuar apto a permanecer Rinaldo Campos Soares foi
que os paises emergentes no mundo do trabalho, apesar eleito Lider Empresarial
vém colhendo com as das mudangas que nele Nacional 1996 pelo Conselho

reformas que se processam ocorrem - empregabilidade e a de Lideres Permanentes da
em Patavinas. experiéncia da Rhodia. Gazeta Mercantil.

Pagina 02 Paginas 08 a 11 Pagina 12
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ADMINISTRACAO

Publicagao Trimestral do Instituto de Administracdo da FEA-USP

Edela Lanzer Pereira de Souza
CONSIDERACOES EM TORNO DE D.O
ORGANIZACIONAL

Roberto Coda
CARACTERISTICAS DA ESTRUTURA DE SALARIO
E SATISFACAO SALARIAL EM INSTITUICOES DE PESQUISA

Jacqu
:INTRO DE TECNOLOGIA DA EMP
ALGUMAS FUNCOES GERENCIAIS CRIT

José Augusto Guagliardi

COMO EXECUTIVOS DE EMPRES/
EXPORTADORAS DE MANUF A ADOS VEEM AS
ATIVIDADES DE EXPORTAGAO

Hélio Janny Teixeira
O TRABALHO DE DIRIGENTES DE PEQUENAS E
MEDIAS EMPRESAS

Renan Spi de Freitas
AMBIENTE E PODER ORGANI TONAL:
NOTAS DE PESQUISA SOBRE UMA EMPRE!

Fontes
de
Conhecimentos

GESTAO DA

TECNOLOGICA

 Anais do XVII Simp6sio Nacional dc

Gestao da Inovacao Tecnologica

26 a 28 de Qutubro de 1992, Sao Paulo. SP

Roberto Sbragna e ]acques Marcovitc
((‘ cordenadores)
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UM ESTUDO SOBRE POSSIVEIS INDICADORES PARA
APRECIAGAO DOS RESULTADOS DA ATIVIDADE

DE P&D EM CONTEXTOS EMPRESARIAIS

Celss Goelk]

Tese apresentada a Faculdade
de Economia e Administragéo
da Universidade de Sao Paulo
como parte dos requisitos pa
ra o concurso de Livre-Docén
cia junto ao Departamento de
Administragao.

sk0 PAULO
1086



Veiculos de Comunicacao

Engenhar B2

Ojornal da inovagéo ANO XIX — N° 3 — maio/jun 2013

OS DE ATUAGAO DA ANPEI
3UICAO PARA A EVOLUCAO
TECNOLOGICA NO PAIS.

de Inovagao Tecnoldgica

LA o ] ; .
s EEEspecliveEs
Obstaculos a inovagao
Autoridades e empresarios apontam quais 0s

Anpei propde mudancas no marco legal e

iniciativas inéditas para o aperfeicoamento
principais desafios para as companhias brasileiras

: i do sistema nacional de inovacao. Propostas
incorporarem de vez a cultura da inovacao.

Paginas 12 a 15. sdo baseadas nas discussoes da XllI

| Conferéncia Anpei, realizada em Vitoria (ES).
Paginas 3,4 e 5.

Aprendendo
com quem faz

Durante a %Il Conferéncia Anpei, foram NovaS |ataf0rmas
apresentados 35 cases de sucesso — tres deles p
isi i e y a Intemet
considerados de destaque. Confira alguns deles 0 fisico Chris Anderson fala sobre como a Interne
esté facilitando o nascimento de empresas de manufatura
nas péginas 16 a 21. ando o nd _l
a colaboragdo e a cocriagio. Paginas 10e 11.



Celso Foelkel - Prémio de Mérito Tecnolégico - 1996
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ANPEI - Para mim:
Um privilégio e uma honra
ANPEI - Para todos:

Um tributo a inovacao
tecnoldgica no Brasil

IX Conferéncia ANPEI
2009
Porto Alegre




